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Piattaforma FUTURA 

 
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI DI n. 10 ESPERTI 
FORMATORI INTERNI PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI FINALIZZATI AL 
RAGGIUNGIMENTO DEI MILESTONE E TARGET PREVISTI DAL Progetto PNRR/MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: 
D14D23004080006 
A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
• n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
• n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (rivolti al personale docente): 
• n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
• n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
• n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
• n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
• n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-
ATT-945-E-5) 

• n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
• n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (rivolti al personale non docente): 
• n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto di indizione della procedura di selezione per il reclutamento di figure 
professionali esperto formatore e tutor per la realizzazione dei percorsi formativi 
finalizzati al raggiungimento dei milestone e target previsti dal Progetto 
PNRR/MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: D14D23004080006 e che è 
parte integrante dell’Avviso (prot. n. 6052 del 02/08/2024); 

EMANA 

il presente AVVISO PUBBLICO per la selezione per titoli comparativi di n. 10 ESPERTI INTERNI per la 
realizzazione dei percorsi formativi finalizzati al raggiungimento dei milestone e target previsti dal Progetto 
PNRR/MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: 
D14D23004080006. 
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Prot. 0006053/U del 03/08/2024 15:53IV.2.2 - PNRR - Avvisi di selezione, bandi e gare
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Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 10 incarichi 
individuali di ESPERTO FORMATORE (a seguire, anche «ESPERTO») per la realizzazione di due laboratori 
sul campo della durata di n. 14 ore ciascuno e di otto percorsi formativi della durata di n. 20 ore ciascuno 
finalizzati al raggiungimento dei milestone e target previsti dal Progetto PNRR/MISSIONE 4: ISTRUZIONE 
E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: D14D23004080006, come di seguito 
dettagliati: 
A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
• n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
• n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (rivolti al personale docente): 
• n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
• n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
• n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
• n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
• n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-
ATT-945-E-5) 

• n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
• n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (rivolti al personale non docente): 
• n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 
 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione di docente ESPERTO i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 
selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico; 
x. siano in possesso di competenze documentate sugli argomenti oggetto del modulo 
(edizione), con particolare riferimento alle discipline STEM (per le edizioni rivolte al personale 
docente); siano in possesso di documentata esperienza inerente agli argomenti oggetto del modulo 
(edizione), con particolare riferimento ai seguiti argomenti: Passweb, ricostruzione di carriera, 
GDPR, Amministrazione Trasparente, sportello digitale, Segreteria digitale, ecc. (per le edizioni 
rivolte al personale non docente). 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
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utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di un solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
 

Articolo 3 –Compiti richiesti 
L’Esperto dovrà elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti 
che garantiranno l’effettiva realizzazione del processo formativo. L’Esperto deve essere in possesso delle 
conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste per i singoli corsi per i quali si concorre. 
Il docente ESPERTO dovrà svolgere le attività di seguito specificate: 
• predispone, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento; 
• inserisce i dati di propria competenza relativi all’attività svolta nel Modulo, il calendario, le prove di 

verifica e i materiali prodotti nel sistema Piattaforma FUTURA; 
• partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo e 

tale attività rientra nel suo incarico; 
• cura il monitoraggio fisico del corso (somministrazione questionari, iniziali, in progress e finali); 
• compila e sottoscrive un registro giornaliero delle attività svolte registrando le presenze degli allievi; 
• redige relazione finale delle proprie attività esplicitando le strategie, le metodologie e i risultati delle 

attività realizzate, nonché le positività e le criticità dell'esperienza dei corsisti. 
 

Articolo 4 – Criteri di selezione 
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto i candidati saranno valutati 
comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici, di studio, esperienze professionali 
presentati, secondo la Tabella A di valutazione titoli (Delibera del Consiglio di Istituto n. 106 del 
21/05/2024) per i moduli rivolti al personale docente e la Tabella B di valutazione titoli (Delibera del 
Consiglio di Istituto n. 107 del 21/05/2024) per i moduli rivolti al personale non docente: 
 

TABELLA A DI VALUTAZIONE TITOLI 
DOCENTE ESPERTO  – edizioni rivolte al personale docente 

Requisito di accesso: Competenze documentate sugli argomenti oggetto del modulo (edizione), con 
particolare riferimento alle discipline STEM 

A) Titoli di Studio  
Punteggio 

attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito 

dalla scuola 

A1 Diploma di laurea (minimo 
quadriennale) con voto 110 e lode Punti 3,00   

A2 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 Punti 2,50   
A3 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 2,00   
A4 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a 104 Punti 1,50   
A5 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00   

A6 Dottorato di ricerca nelle materie argomento del modulo 
richiesto Punti 2,00   

A7 Specializzazione/abilitazione insegnante di sostegno area Punti 0,50   

A8 
Master universitario durata almeno annuale o diploma di 
specializzazione post-laurea di durata almeno annuale 
attinenti all’attività richiesta, oggetto del presente bando 

Punti 0,25 per ogni Master o 
diploma, fino ad un max di 

punti 0,5 
  

     
B) Esperienze professionali e di docenza    

B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso Punti 0,25   



 

 

 
 

 

_____________________________________________________________________________________________
Tel. 0331 261579 Fax 0331 733843 Cod. Min. VAIC843007 – Cod. Fis. 82009640127 – Cod. Univoco UFPBK4

www.comprensivocardano.gov.it e-mail: vaic843007@istruzione.it e-mail certificata: vaic843007@pec.istruzione.it

Istituzioni Educative Statali secondarie Fino ad un max di 5 anni 

B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,10 
Fino ad un max di 5 anni   

B3 
Per ogni attività di docenza in qualità di docente esperto in 
progetti interni o esterni alla scuola relativi a progettualità 
dello stesso ambito 

Punti 1 
Fino a un max di 5 attività   

B4 Esperienze professionali documentate in collaborazione con 
Università ed Enti di ricerca 

Punti 1 per ogni esperienza, 
fino ad un massimo di 2 punti   

C) Certificazioni linguistiche    

C1 

Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR 
avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita 
secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di 
Riferimento) 
N.B. se in possesso di più certificazioni, sarà ritenuta valida 
quella di livello superiore 

Punti 0,5 per ogni 
certificazione, fino ad un max 

di punti 3,00 
(punti 0,50 per A1, punti 1,00 

per A2, punti 1,50 per B1, punti 
2,00 per B1, punti 2,50 per 
certificazione C1, punti 3,00 

per certificazione C2 o 
madrelingua) 

  

D) Titoli/Formazione    
D1 Corso di metodologie CLIL Punti 1,50   

D2 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti alla 
tipologia dell’intervento (diversi da D1) 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 4.   

D3 Esperienze di facilitatore/valutatore (min. 20 ore) nei progetti 
finanziati da fondi europei 

Punti 0,50 per ogni 
esperienza, fino ad un 
massimo di punti 1. 

  

E) Pubblicazioni    

E1 Pubblicazioni specifiche (libri, saggi, articoli etc.) afferenti alla 
tipologia dell’intervento 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 2.   

F) Competenze digitali    

F1 Competenze digitali certificate riconosciute dal MIUR 
Punti 1,5 per ogni 

certificazione, fino ad un max 
di punti 3 

  

In caso di un punteggio ex-aequo tra due o più candidati, l’incarico sarà assegnato al docente anagraficamente più 
giovane. 

 
TABELLA B DI VALUTAZIONE TITOLI 

DOCENTE ESPERTO  – edizioni rivolte al personale non docente 
Requisito di accesso: Documentata esperienza inerente agli argomenti oggetto del modulo (edizione), 

con particolare riferimento ai seguiti argomenti: Passweb, ricostruzione di carriera, GDPR, 
Amministrazione Trasparente, sportello digitale, Segreteria digitale, ecc.) 

 

A) Titoli di Studio  
Punteggio 

attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito 

dalla scuola 

A1 Diploma di laurea (minimo 
quadriennale) con voto 110 e lode Punti 3,00   
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A2 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 Punti 2,50   
A3 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 2,00   
A4 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a 104 Punti 1,50   
A5 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00   

A6 Dottorato di ricerca nelle materie argomento del modulo 
richiesto Punti 2,00   

A7 Specializzazione/abilitazione insegnante di sostegno area Punti 0,50   

A8 
Master universitario durata almeno annuale o diploma di 
specializzazione post-laurea di durata almeno annuale 
attinenti all’attività richiesta, oggetto del presente bando 

Punti 0,25 per ogni Master o 
diploma, fino ad un max di 

punti 0,5 
  

     
B) Esperienze professionali e di docenza    

B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,25 
Fino ad un max di 5 anni   

B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,10 
Fino ad un max di 5 anni   

B3 
Per ogni attività di docenza in qualità di docente esperto in 
progetti interni o esterni alla scuola relativi a progettualità 
dello stesso ambito 

Punti 1 
Fino a un max di 3 attività   

B4 Esperienze professionali documentate in collaborazione con 
Università ed Enti di ricerca 

Punti 1 per ogni esperienza, 
fino ad un massimo di 2 punti   

C) Certificazioni linguistiche    

C1 

Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR 
avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita 
secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di 
Riferimento) 
N.B. se in possesso di più certificazioni, sarà ritenuta valida 
quella di livello superiore 

Punti 0,5 per ogni 
certificazione, fino ad un max 

di punti 3,00 
(punti 0,50 per A1, punti 1,00 

per A2, punti 1,50 per B1, punti 
2,00 per B1, punti 2,50 per 
certificazione C1, punti 3,00 

per certificazione C2 o 
madrelingua) 

  

D) Titoli/Formazione    
D1 Corso di metodologie CLIL Punti 1,50   

D2 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti alla 
tipologia dell’intervento (diversi da D1) 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 4.   

D3 Esperienze di facilitatore/valutatore (min. 20 ore) nei progetti 
finanziati da fondi europei 

Punti 0,50 per ogni 
esperienza, fino ad un 
massimo di punti 1. 

  

E) Pubblicazioni    

E1 Pubblicazioni specifiche (libri, saggi, articoli etc.) afferenti alla 
tipologia dell’intervento 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 2.   

F) Competenze digitali    

F1 Competenze digitali certificate riconosciute dal MIUR 
Punti 1,5 per ogni 

certificazione, fino ad un max 
di punti 3 

  

In caso di un punteggio ex-aequo tra due o più candidati, l’incarico sarà assegnato al docente anagraficamente più 
giovane. 
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Articolo 5 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto degli incarichi di ESPERTO avrà la durata massima di 14 ore per ciascuno dei laboratori 
sul campo e di 20 ore per ciascun modulo formativo, da svolgersi da settembre 2024 fino ad aprile 2025. 
 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
Il corrispettivo lordo per il Profilo ESPERTO FORMATORE è di € 122,00 (euro centoventidue/00), inteso 
quale importo complessivo lordo stato: INPDAP Dipendente, IRPEF Dipendente, INPDAP Amministrazione, 
Fondo Credito, IRAP e INPS, inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a 
carico dell’Istituzione Scolastica. Tutte le spese relative alla trasferta, vitto e alloggio sono esclusivamente 
a carico del dipendente/prestatore. La liquidazione del compenso è rapportata alle ore di docenza 
effettivamente prestate tenuto conto dell’Unità di costo standard. 
Per le attività da svolgersi in sede diversa dall’istituzione scolastica, i tempi di percorrenza non sono 
computabili nelle ore da retribuire. 
Il corrispettivo verrà erogato entro 30 gg. dall’erogazione delle risorse da parte dell’Autorità di Gestione e 
dopo la presentazione, al termine dell’incarico, di una relazione sull’andamento delle attività. 
 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo servizio postale – o mediante 
consegna diretta – o invio tramite posta elettronica certificata (vaic843007@pec.istruzione.it), entro e 
non oltre le ore 10:00 del 14/08/2024, o presentata brevi manu al protocollo della segreteria della 
scuola. 
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che 
facciano riferimento a documenti già in possesso di questa Amministrazione. La presentazione della 
domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando. 
Bisogna presentare un’istanza per ogni profilo per cui si intende concorrere. In sede di individuazione 
definitiva, l’aspirante, se in posizione utile, dovrà operare la scelta di un profilo stante l’incompatibilità tra 
le figure. 
Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata. 
La domanda dovrà riportare la dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione di ESPERTO INTERNO 
(titolo del modulo)”, scegliendo il titolo del modulo tra i seguenti: 
A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
• n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
• n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (rivolti al personale docente): 
• n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
• n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
• n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
• n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
• n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-
ATT-945-E-5) 

• n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
• n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (rivolti al personale non docente): 
• n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 
 
La domanda dovrà essere indirizzata al Dirigente scolastico dell’I.C. “Maria Montessori”, via Carreggia, 2 – 
21010 CARDANO AL CAMPO (VA). 
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All’istanza di partecipazione (allegato a), redatta ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm. e integrazioni e sul 
modello allegato al presente Avviso, devono essere allegati: 

- Curriculum vitae in formato europeo aggiornato (in duplice formato: con dati sensibili e senza); 
- Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 
- Scheda autovalutazione da compilare a cura del richiedente (allegato b); 
- Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità (allegato c); 

 
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che 
facciano riferimento a documenti già in possesso di questa Amministrazione. La presentazione della 
domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando. 
 
Inoltre, saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- pervenute oltre i termini previsti; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
- sprovviste della firma in originale, in caso di consegna cartacea al protocollo; 
- pervenute per posta elettronica ordinaria; 
- sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 
- sprovviste della scheda di autovalutazione. 

 
L’Istituzione avrà la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 
L’Istituzione scolastica, altresì, potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati. 
 

Articolo 8– Commissione di valutazione 
Per la selezione degli aspiranti, la Commissione per la valutazione dei titoli, a tale scopo costituita, 
procederà all’organizzazione dei lavori istruttori, alla verifica dei requisiti di ammissibilità, alla valutazione 
dei candidati e alla formazione della graduatoria. 
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 
 

Articolo 9 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
 

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Articolo 11 – Trattamento dei dati personali 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’I.C. “Maria Montessori” di Cardano al Campo (nella figura del Dirigente 
scolastico, Prof.ssa Stefania Acquaviva) con sede in Via Carreggia, n. 2, presso il quale ci si potrà rivolgere 
per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: vaic843007@pec.istruzione.it 
Responsabile della protezione dei dati 
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato nella SIG.RA 
FRANCA CARAI, nella sua qualità di legale rappresentante della società Vargiu Scuola Srl con sede legale 
in via dei tulipani 7/9, 09032 Assemini, P.IVA, n. 03679880926. Tel. 070271526 - 070271560 - Sito web: 
vargiuscuola.it - e-mail: vargiuscuola@pec.it 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
D.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 
Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle 
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 

Articolo 12 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 241/1990, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la Prof.ssa 
Stefania Acquaviva in qualità di Dirigente scolastico e-mail istituzionale vaic843007@istruzione.it. 
 

Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno pubblicati sul sito web 
dell’istituto https://www.comprensivomontessori.edu.it/ sezione Albo online e Amministrazione 
Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti. 
 

https://www.comprensivomontessori.edu.it/
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Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del D.lgs. 165/2001 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
D.lgs. 165/2001. 
 

Articolo 15 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.lgs. n. 165/2001, al Codice civile 
e alle altre norme vigenti. 
 
Allegati: 
- allegato a) istanza di partecipazione; 
- allegato b) Scheda autovalutazione da compilare a cura dell’istante; 
- allegato c) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 
 
 

Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Stefania Acquaviva  
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ALLEGATO a) 
Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. “M.Montessori” 
Cardano al Campo (VA) 

 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DOCENTE ESPERTO FORMATORE INTERNO 

PNRR/MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: 
D14D23004080006 
 
(selezionare il Modulo per cui si presenta la candidatura) 
A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
◻ n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
◻ n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale docente): 
◻ n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
◻ n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
◻ n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
◻ n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
◻ n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-ATT-
945-E-5) 

◻ n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
◻ n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale non docente): 
◻ n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 
 
 
Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………… C.F.……………………………….. nato/a a 

………………………………………………..…….. il ……………………………..… Cell. ………………………………………… Residente a 

……………………………via ………………………………………….. Indirizzo di posta elettronica a cui inviare le comunicazioni 

relative alla selezione: …………………………………………………….………………… presa visione dell’avviso pubblico prot. 

n. ………..……. del……………………………… 

chiede 

 
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Docente ESPERTO FORMATORE INTERNO per 
la realizzazione Progetto PNRR M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: D14D23004080006, in riferimento al 
modulo (selezionare): 
A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
◻ n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
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◻ n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale docente): 
◻ n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
◻ n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
◻ n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
◻ n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
◻ n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-ATT-
945-E-5) 

◻ n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
◻ n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale non docente): 
◻ n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 
 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 
• di essere cittadino .............................................. ; 

• di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

• di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

• di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

• di prestare servizio presso l’I.C. “M. Montessori” di Cardano al Campo (VA); 

• di non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 

....................................................................................................................................................... 

• di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare la tabella dei titoli da valutare – allegato b): 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 
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Allega la seguente documentazione: 

• Curriculum vitae in formato europeo; 
• Fotocopia documento identità in corso di validità con firma in originale del candidato; 
• Allegato b) Scheda autovalutazione; 
• Allegato c) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 
 
 
Luogo e data………………………………………….                                                           Firma 
 

………………………………………  
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ALLEGATO b) 
 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO FORMATORE 
PNRR/MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: 
D14D23004080006 
 
(selezionare il Modulo per cui si presenta la candidatura) 
A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
◻ n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
◻ n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale docente): 
◻ n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
◻ n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
◻ n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
◻ n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
◻ n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-ATT-
945-E-5) 

◻ n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
◻ n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale non docente): 
◻ n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 
 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………… C.F. …………………………………………. 

nato/a a ……………………………. Il ……………………………., consapevole delle responsabilità per chi rilascia 

dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i titoli indicati in tabella, così come da C.V. allegato: 

N.B. 
• Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinare il punteggio considerando le griglie di valutazione; 
• Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 
 
 

TABELLA A DI VALUTAZIONE TITOLI 
DOCENTE ESPERTO  – edizioni rivolte al personale docente 

Requisito di accesso: Competenze documentate sugli argomenti oggetto del modulo (edizione), con 
particolare riferimento alle discipline STEM 

G) Titoli di Studio  
Punteggio 

attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito 

dalla scuola 

A1 Diploma di laurea (minimo 
quadriennale) con voto 110 e lode Punti 3,00   

A2 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 Punti 2,50   
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A3 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 2,00   
A4 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a 104 Punti 1,50   
A5 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00   

A6 Dottorato di ricerca nelle materie argomento del modulo 
richiesto Punti 2,00   

A7 Specializzazione/abilitazione insegnante di sostegno area Punti 0,50   

A8 
Master universitario durata almeno annuale o diploma di 
specializzazione post-laurea di durata almeno annuale 
attinenti all’attività richiesta, oggetto del presente bando 

Punti 0,25 per ogni Master o 
diploma, fino ad un max di 

punti 0,5 
  

     
H) Esperienze professionali e di docenza    

B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,25 
Fino ad un max di 5 anni   

B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,10 
Fino ad un max di 5 anni   

B3 
Per ogni attività di docenza in qualità di docente esperto in 
progetti interni o esterni alla scuola relativi a progettualità 
dello stesso ambito 

Punti 1 
Fino a un max di 5 attività   

B4 Esperienze professionali documentate in collaborazione con 
Università ed Enti di ricerca 

Punti 1 per ogni esperienza, 
fino ad un massimo di 2 punti   

I) Certificazioni linguistiche    

C1 

Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR 
avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita 
secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di 
Riferimento) 
N.B. se in possesso di più certificazioni, sarà ritenuta valida 
quella di livello superiore 

Punti 0,5 per ogni 
certificazione, fino ad un max 

di punti 3,00 
(punti 0,50 per A1, punti 1,00 

per A2, punti 1,50 per B1, punti 
2,00 per B1, punti 2,50 per 
certificazione C1, punti 3,00 

per certificazione C2 o 
madrelingua) 

  

J) Titoli/Formazione    
D1 Corso di metodologie CLIL Punti 1,50   

D2 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti alla 
tipologia dell’intervento (diversi da D1) 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 4.   

D3 Esperienze di facilitatore/valutatore (min. 20 ore) nei progetti 
finanziati da fondi europei 

Punti 0,50 per ogni 
esperienza, fino ad un 
massimo di punti 1. 

  

K) Pubblicazioni    

E1 Pubblicazioni specifiche (libri, saggi, articoli etc.) afferenti alla 
tipologia dell’intervento 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 2.   

L) Competenze digitali    

F1 Competenze digitali certificate riconosciute dal MIUR 
Punti 1,5 per ogni 

certificazione, fino ad un max 
di punti 3 

  

In caso di un punteggio ex-aequo tra due o più candidati, l’incarico sarà assegnato al docente anagraficamente più 
giovane. 

 



 

 

 
 

 

_____________________________________________________________________________________________
Tel. 0331 261579 Fax 0331 733843 Cod. Min. VAIC843007 – Cod. Fis. 82009640127 – Cod. Univoco UFPBK4

www.comprensivocardano.gov.it e-mail: vaic843007@istruzione.it e-mail certificata: vaic843007@pec.istruzione.it

TABELLA B DI VALUTAZIONE TITOLI 
DOCENTE ESPERTO  – edizioni rivolte al personale non docente 

Requisito di accesso: Documentata esperienza inerente agli argomenti oggetto del modulo (edizione), 
con particolare riferimento ai seguiti argomenti: Passweb, ricostruzione di carriera, GDPR, 

Amministrazione Trasparente, sportello digitale, Segreteria digitale, ecc.) 
 

G) Titoli di Studio  
Punteggio 

attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito 

dalla scuola 

A1 Diploma di laurea (minimo 
quadriennale) con voto 110 e lode Punti 3,00   

A2 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto 110 Punti 2,50   
A3 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 109 Punti 2,00   
A4 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a 104 Punti 1,50   
A5 Diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,00   

A6 Dottorato di ricerca nelle materie argomento del modulo 
richiesto Punti 2,00   

A7 Specializzazione/abilitazione insegnante di sostegno area Punti 0,50   

A8 
Master universitario durata almeno annuale o diploma di 
specializzazione post-laurea di durata almeno annuale 
attinenti all’attività richiesta, oggetto del presente bando 

Punti 0,25 per ogni Master o 
diploma, fino ad un max di 

punti 0,5 
  

     
H) Esperienze professionali e di docenza    

B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,25 
Fino ad un max di 5 anni   

B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di ruolo, presso 
Istituzioni Educative Statali secondarie 

Punti 0,10 
Fino ad un max di 5 anni   

B3 
Per ogni attività di docenza in qualità di docente esperto in 
progetti interni o esterni alla scuola relativi a progettualità 
dello stesso ambito 

Punti 1 
Fino a un max di 3 attività   

B4 Esperienze professionali documentate in collaborazione con 
Università ed Enti di ricerca 

Punti 1 per ogni esperienza, 
fino ad un massimo di 2 punti   

I) Certificazioni linguistiche    

C1 

Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR 
avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita 
secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di 
Riferimento) 
N.B. se in possesso di più certificazioni, sarà ritenuta valida 
quella di livello superiore 

Punti 0,5 per ogni 
certificazione, fino ad un max 

di punti 3,00 
(punti 0,50 per A1, punti 1,00 

per A2, punti 1,50 per B1, punti 
2,00 per B1, punti 2,50 per 
certificazione C1, punti 3,00 

per certificazione C2 o 
madrelingua) 

  

J) Titoli/Formazione    
D1 Corso di metodologie CLIL Punti 1,50   

D2 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti alla 
tipologia dell’intervento (diversi da D1) 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 4.   
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D3 Esperienze di facilitatore/valutatore (min. 20 ore) nei progetti 
finanziati da fondi europei 

Punti 0,50 per ogni 
esperienza, fino ad un 
massimo di punti 1. 

  

K) Pubblicazioni    

E1 Pubblicazioni specifiche (libri, saggi, articoli etc.) afferenti alla 
tipologia dell’intervento 

Punti 0,50 per ogni titolo, fino 
ad un massimo di punti 2.   

L) Competenze digitali    

F1 Competenze digitali certificate riconosciute dal MIUR 
Punti 1,5 per ogni 

certificazione, fino ad un max 
di punti 3 

  

In caso di un punteggio ex-aequo tra due o più candidati, l’incarico sarà assegnato al docente anagraficamente più 
giovane. 

 
 
Luogo e data………………………………………….                                                               Firma 
 

………………………………………  
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ALLEGATO c) 
Al Dirigente Scolastico 

dell’IC Statale “M. Montessori” 
Cardano al Campo (VA) 

 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _____________________ 

il_________________ residente a ______________________ Provincia di _________________ Via/Piazza 

_______________________________ n. _________ Codice Fiscale ______________________________, in qualità di 

_________________________________________  

in relazione all’incarico avente ad oggetto ESPERTO FORMATORE interno nell’ambito del progetto PNRR/MISSIONE 
4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
del personale scolastico” - CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34132 - CUP: D14D23004080006, 
 

(selezionare) 

A) LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO: 
◻ n. 1 laboratorio su zSpace, ambiente immersivo, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-1) 
◻ n. 1 laboratorio su visori, stampante 3D, piattaforma BricksLab (1302-ATT-946-E-2) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale docente): 
◻ n. 1 modulo di ICDL (1302-ATT-945-E-1) 
◻ n. 1 modulo su Corso Cittadinanza digitale (1302-ATT-945-E-2) 
◻ n. 1 modulo su Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling (1302-ATT-945-E-3) 
◻ n. 1 modulo su L’Intelligenza Artificiale nella scuola (1302-ATT-945-E-4) 
◻ n. 1 modulo metodologie didattiche innovative, connesse con l’utilizzo delle nuove tecnologie, con 

particolare riferimento al Challenge Based Learning, al Debate, alla modellazione 3D ecc. (1302-ATT-
945-E-5) 

◻ n. 1 modulo Strumenti digitali per l'inclusione (1302-ATT-945-E-6) 
◻ n. 1 modulo L’ecosistema Photon e BEE BOT in classe (1302-ATT-945-E-7) 
B) PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale non docente): 
◻ n. 1 modulo sulla digitalizzazione dell'attività negoziale (1302-ATT-945-E-8) 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
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eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;  
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_______________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del 
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di 
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità 
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Luogo e data………………………………………….                                                                

          IL DICHIARANTE  
                              

____________________________ 

Allegato: 

§ copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità [ove il documento non sia sottoscritto 
digitalmente]. 
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